
สรุปผลการดําเนินการ เพ่ือเปดโอกาสใหบุคคลภายนอกไดมีสวนรวม 

ในการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลดงมูลเหล็ก 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

*************************** 

 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568  องคการบริหาร

สวนตําบลดงมูลเหล็ก ไดดําเนินกิจกรรม/โครงการ ท่ีเปนการเปดโอกาสใหบุคคลภายนอกไดมีสวนรวมใน การ

ดําเนินงานตามภารกิจของ องคการบริหารสวนตําบลดงมูลเหล็ก จํานวน  1  กิจกรรม/โครงการ 

1. ช่ือกิจกรรม/โครงการ : การประชุม ประชาคมหมูบาน  

 1.1 วัน/เดือน/ป ท่ีดําเนินการ  : วันท่ี  6 กุมภาพันธ 2568 ถึง วันท่ี 11 กุมภาพันธ 2568 

เวลา 19.00 น. เปนตนไป 

 1.2 สถานท่ีดําเนินการ  :ศูนยเรียนรู, ท่ีทําการบานผูใหญบาน และวัด 

 1.3 ประเด็น/เรื่องการมีสวนรวม 

 อปท. จัดดําเนินการโครงการประชุมประชาคมหมูบาน เพ่ือรับทราบปญหา ความตองการ ประเด็น การ
พัฒนา และประเด็นท่ีเก่ียวของตลอดจนความชวยเหลือทางวิชาการ แนวทางปฏิบัติท่ีเหมาะสมกับสภาพพ้ืนท่ี เพ่ือ
นํามากําหนดแนวทางการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน โดยนําขอมูลพ้ืนฐานในการพัฒนามาจากหนวยงานตาง ๆ และ
ขอมูลในแผนพัฒนาหมูบานหรือแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน โดยดําเนินการภายใต
หลักประชารัฐ โดยกระบวนการมีสวนรวมของประชาชนในพ้ืนท่ีในการรวมคิด รวมทํา รวมตัดสินใจ รวมตรวจสอบ 
รวมรับประโยชน รวมแกไขปญหา ปรึกษาหารือแลกเปลี่ยนเรียนรู เพ่ือแกไขปญหาสําหรับการพัฒนา ทองถ่ินตาม
อํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และทําใหการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีความ
สุจริต โปรงใส ถูกตอง มีประสิทธิภาพประสิทธิผล และมีคุณภาพ และเพ่ือไมใหเกิดความซํ้าซอนในการทํางานของ
หนวยงานตาง ๆ  
 1.4 สรุปขอมูลของผูมีสวนรวม 

  องคการบริหารสวนตําบลดงมูลเหล็ก จึงไดจัดทําโครงการประชุมประชาคมหมูบาน จํานวน 11 
หมูบาน โดยมีผูเขาประชุมประชาคมของแตละหมูบาน ดังนี้ 
  1. ผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลดงมูลเหล็ก ประกอบดวย  
   1.1 นายกองคการบริหารสวนตําบลดงมูลเหล็ก 
   1.2 รองนายกองคการบริหารสวนตําบลดงมูลเหล็ก 
   1.3 เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบลดงมูลเหล็ก 
   1.3 ปลัด รองปลัด หัวหนาสํานักปลัด ผูอํานวยการกองแตละกอง พนักงาน  

      เจาหนาท่ี ท่ีรับผิดชอบ หรือไดรับมอบหมาย 
   1.4 กํานัน ผูใหญบานแตละหมูบาน 
   1.5 คณะกรรมการหมูบานแตละหมูบาน  
   1.6 ประชาชนทุกหมูบาน 
   1.7 ภาคีเครือขายของภาครัฐ และเอกชน 
  1.8 บุคลากรองคการบริหารสวนตําบลดงมูลเหล็ก ประกอบดวย นายไฉน  กอนทอง นายก

องคการบริหารสวนตําบลดงมูลเหล็กคณะผูบริหาร ขาราชการ พนักงาน เจาหนาท่ี จํานวน 21 คน 

            1.9 ภาคประชาชน ประกอบดวย ผูนําหมูบาน คณะกรรมการ ประชาชน จํานวน 11 

หมูบานจํานวน  2,276 คน 



 1.5 ผลจากการมีสวนรวม 

 1.5.1  เพ่ือใหทราบถึงปญหาความเดือดรอนและความตองการของประชาชน 
          1.5.2 เพ่ือสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการกําหนดประเด็นปญหาและแนวทางการ
พัฒนาตามความตองการของประชาชนท่ีเกินศักยภาพของหมูบานมาจัดทําโครงการพัฒนา 
          1.5.3 เพ่ือรวบรวมโครงการพัฒนาท่ีมาจากความตองการของประชาชนมาบรรจุไวในแผนพัฒนา
ทองถ่ิน 
          1.5.4 เพ่ือใหการบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบลดงมูลเหล็ก ตรงกับความตองการของ
ประชาชน 
          1.5.6 เพ่ือใหการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน รวมท้ังท่ีแกไข เพ่ิมเติม หรือเปลี่ยนแปลง มี
ประสิทธิภาพและเปนแนวทางการพัฒนาตําบลดงมูลเหล็ก ไดจริง  

 1.6 การนําผลจากการมีสวนรวมไปปรับปรุงพัฒนาการดําเนินงาน 

1.6.1 รับทราบปญหาและความตองการของประชาชนในพ้ืนท่ีตําบลดงมูลเหล็ก 
         1.6.2 ทุกภาคสวนมีสวนรวมในการกําหนดแนวทางการพัฒนาทองถ่ินอยางมีทิศทางรวมกัน และ
เกิดความสัมพันธอันดีระหวางองคกรกับหมูบาน 
         1.6.3 การบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบลดงมูลเหล็ก ตรงตามความตองการของ
ประชาชน 
 1.6.4 องคการบริหารสวนตําบลดงมูลเหล็ก มีแผนพัฒนาทองถ่ินรวมท้ังท่ีแกไขเพ่ิมเติม และเปลี่ยนแปลง
ใชเปนแนวทางในการดําเนินการพัฒนาในชวงระยะเวลาไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 

   

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 1.7 ประมวลภาพกิจกรรม 

รูปภาพประกอบประชุมประชาคม 
หมูท่ี 1 

 

 

รูปภาพประกอบประชุมประชาคม 
หมูท่ี 2 

 

 

รูปภาพประกอบประชุมประชาคม 
หมูท่ี 3 

 

 

 

 

 

 



 

 


